TeProMKC

Politik der Nachhaltigkeit

Die TeProMKC GmbH hat sich als Holdinggesellschaft verpflichtet, die Bediirfnisse der Gesellschaft zu erfiillen, indem
sie Uber ihre Tochtergesellschaften Produkte und Losungen auf zuverldssige, integrative und nachhaltige Weise
bereitstellt und so einen gemeinsamen Wert fiir alle Beteiligten schafft.

Die Unternehmen der TeProMKC GmbH verpflichten sich, so zu wirtschaften, dass Fortschritte bei der Erreichung der
UN-Nachhaltigkeitsziele (Sustainable Development Goals) erzielt werden. Durch diese Verpflichtung wollen die
Unternehmen der TeProMKC GmbH dazu beitragen, die 6kologischen, sozialen und wirtschaftlichen Werte zu erhalten,
die fir die Gesellschaft von grundlegender Bedeutung sind und fir unsere langfristige Wertschopfung entscheidend
sind. Die Unternehmen der TeProMKC GmbH bauen auf den Beitrag und die Entwicklung ihrer Mitarbeiter und
integrieren Nachhaltigkeit vollstandig in ihre Strategie, ihre Geschaftsplane und ihr operatives Geschaft mit dem Ziel,
ihre positiven Auswirkungen durch die Zusammenarbeit mit allen Geschaftspartnern zu maximieren.

Die Unternehmen der TeProMKC GmbH stellen ihren Kunden und Geschaftspartnern Losungen und Wissen zur
Verfiigung und unterstiitzen sie dabei, ihre Nachhaltigkeitsziele direkt und indirekt Gber Brancheninitiativen zur
Verbesserung ihrer Nachhaltigkeitsleistung zu erreichen. Die Unternehmen der TeProMKC GmbH verpflichten sich, die
gegenwartigen und zukiinftigen Bedirfnisse der Gesellschaft zu erfiillen, indem sie versuchen, kohlenstoffarme,
kreislauffahige und sichere Produkte mit Produktionsverfahren anzubieten, die ihre Mitarbeiter, Sozialpartner und die
Umwelt respektieren.

Die Unternehmen der TeProMKC GmbH verpflichten sich, alle geltenden Gesetze und Vorschriften einzuhalten und
gegen Korruption und Bestechung in jeder Form vorzugehen. Die Unternehmen der TeProMKC GmbH haben null
Toleranz gegeniliber Bestechung, Betrug, unlauterem Wettbewerb und anderen Arten unangemessenen
Geschéftsverhaltens. Die Unternehmen der TeProMKC GmbH verpflichten sich, solide Geschaftspraktiken in ihrer
Organisation aufrechtzuerhalten und solche Praktiken bei ihren Geschéaftspartnern zu férdern.

Die Unternehmen der TeProMKC GmbH verpflichten sich, MaBnahmen zur Bekdmpfung des Klimawandels zu ergreifen,
die natdrlichen Ressourcen, auf die sie angewiesen sind, zu erhalten, das Recycling und die Kreislaufwirtschaft zu
fordern, um einen nachhaltigeren Konsum und eine nachhaltigere Produktion zu schaffen, und gleichzeitig eine
maximale Nutzung von Sekundarrohstoffen anzustreben.

Die Unternehmen der TeProMKC GmbH sind kontinuierlich bestrebt, Chancen, Risiken und Verbesserungspotenziale in
der gesamten Wertschopfungskette unter den Aspekten Klimawandel, Kreislaufwirtschaft, Ressourcenmanagement
sowie Umweltschutz und Biodiversitat zu identifizieren.

Die Unternehmen der TeProMKC GmbH verpflichten sich, die Arbeits- und Menschenrechte zu wahren, sichere
Arbeitsbedingungen, psychische Gesundheit und Wohlbefinden zu foérdern und ihren Mitarbeitern Lern- und
Entwicklungsmoglichkeiten in ihrem Arbeitsbereich zu bieten.

Die Unternehmen der TeProMKC GmbH verpflichten sich, alle Menschen mit Respekt zu behandeln, weiterhin gegen
Diskriminierung und Beldstigung in all ihren Formen vorzugehen und eine integrative Organisation zu sein, die
individuelle Merkmale wie Geschlecht, Alter, sexuelle Orientierung, Nationalitdt, religiose und politische
Uberzeugungen respektiert. Die Unternehmen der TeProMKC GmbH sind bestrebt, ihre Mitarbeiter bestmdglich zu
fordern und neue Talente zu gewinnen, um eine vielféltige und integrative Belegschaft mit den richtigen Kompetenzen
zu schaffen.

Nachhaltigkeit und insbesondere Umwelt-, Sozial- und Governance-Themen bergen viele Herausforderungen, Risiken
und Chancen, die sich stindig weiterentwickeln. Die Unternehmen der TeProMKC GmbH verpflichten sich, tber ihre
Nachhaltigkeitspolitik, ihre Ziele und die erzielten Fortschritte zu berichten und sich mit allen Stakeholdern entlang der
Wertschopfungskette auszutauschen, um besser zu verstehen, wie sie ihre Nachhaltigkeitsleistung kontinuierlich
verbessern und zu einer nachhaltigeren Welt beitragen kénnen.

Die Rechenschaftspflicht und Verantwortung, sozial verantwortlich und nachhaltig zu handeln, liegt bei allen
Unternehmen der TeProMKC GmbH. Die Verantwortung fiir die Umsetzung dieser Politik liegt bei der obersten
Fiihrungskraft, die fiir jedes Unternehmen verantwortlich ist.
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